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Literaturliste fur den Lehrgang / Master-Lehrgang
Coaching und Personalentwicklung

Fuhrung/Management

e Aufstand des Individuums. Warum wir Filhrung komplett neu denken missen. Reinhard
Sprenger. Campus Verlag

e Schnell und sicher entscheiden. Die neue Methode der Havard Business School. John S.

Hammond

Fuhren, Leisten, Leben. Wirksames Management fir eine neue Zeit. Fredmund Malik

Strategie des Managements komplexer Systeme. Fredmund Malik. Paul Haupt Verlag

Management Perspektiven. Fredmund Malik. Paul Haupt Verlag

Die Kunst des Managements. Peter F. Drucker. Econ Verlag

Die ideale Fuhrungskraft. Die hohe Schule des Managers.

Von den Besten profitieren. Erfolgswissen von 12 bekannten Management-Trainern. Gabal

Verlag

Instant Management. Carol Kennedy

Business Transformation. Gemini Consulting. Ueberreuter

Chaos und Management. Georg Turnheim. Manz Wirtschaftsverlag

Integriertes Personalmanagement. Hilb. Luchterhand Verlag

Human Capital im Betrieb. Rudiger Hoffmann. Sauer Verlag

Die funfte Disziplin. Peter M. Senge. Klett Cotta

Basiswissen fur Fuhrungskrafte. Die Elemente erfolgreicher Organisation, Fiihrung und

Strategie. Dirk Bérneke.

Motivation

Fish. Ein ungewdhnliches Motivationsbuch. Stephen C. Lundin

Das Prinzip Selbstverantwortung. Wege zur Motivation. Reinhard Sprenger
Gestern Kollege — heute Vorgesetzter. Dagmar Kohlmann-Scheerer

Mythos Motivation. Wege aus der Sackgasse. Reinhard Sprenger. Campus Verlag
Motivation als Fihrungsaufgabe. Maria Deibl. Linde Verlag

Zeitmanagement

e Mehr Zeit fir das Wesentliche. Lothar J. Seiwert. M.v.g. Verlag

Konfliktmanagement

o Konfliktmanagement. Friedrich Glasl. Verlag freies Geistesleben

¢ Konfliktmanagement — Konflikte erkennen, analysieren, 16sen. Gerhard Schwarz,
7. erweiterte Auflage, Gabler Verlag, Wiesbaden 2005, ISBN 3-409-49605-X
gebunden, 415 Seiten, Euro 49,--

Projektmanagement

e Uberleben im Projekt. 10 Projektfallen und wie man sie umschifft. Klaus D. Tumusscheit

Veranderungsmanagement

e Veranderungsmanagement auf dem Prifstand. Uwe Boning, Brigitte Fritschle. Haufe Verlag
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