
ECTS - Details für den Master-Lehrgang Coaching und Mediation des ÖTZ-NLP&NLPt

Einheiten Einheiten pro Teil ECTS Detail ECTS pro Teil
Teil: Coaching/Lebens- und Sozialberatung 1902 74,4
NLP-Einführungsseminar 16 0,6
NLP-Intensiv- und Auswahlseminar inkl. Vorbereitung 45 1,8
NLP&NLPt-Professional Practitioner-Diplomkurs inkl. Vorbereitung/Kursaufgaben 260 10,2
NLP&NLPt-Professional Master Practitioner-Diplomkurs inkl. Vorbereitung/Kursaufgaben 295 11,5
NLP&NLPt in der Krisenintervention 1 30 1,2
NLP&NLPt im Umgang mit depressiven Zuständen - Krisenintervention 2 30 1,2
NLP&NLPt in der Psychosomatik und Gesundheitsförderung 28 1,1
NLP und das Gesundheitsbild       (Einheiten hier bei Summierung nicht mitgerechnet) (14)
Erfolgreich Lernen und Lehren mit NLP 20 0,8
Skript-Seminar (Familien Stellen mit NLP bei Dr. Brigitte Gross) 40 1,6
Familienrecht 10 0,4
Berufsrecht und Berufsidentität 23 0,9
Wirtschaftskunde, inkl. Vorbereitung 30 1,2
Psychiatrie 30 1,2
Allgemeine Psychologie 30 1,2
Einführung in die Psychosomatik - Schwerpunkt Kinder und Jugendliche 15 0,6
Ethik 10 0,4
Einzel-Selbsterfahrung 30 1,2
Beratungsprotokolle 100 3,9
Supervision inkl. Vorbereitung 110 4,3
Beratungstätigkeit 200 7,8
Beratungstätigkeit - Vor-/Nachbereitung 100 3,9
Peergroups in Practitioner und Master Practitioner-Kurs 150 5,9
RP-Tätigkeit 150 5,9
Protokollanfertigung 150 5,9

Teil: Zivilrechts-Mediation, reguläre Ausbildungsordnung (nur Ergänzungsmodule zum LSB) 259 10,1
Grundlagen. Leitbilder und Ethik 27 1,1
Persönlichkeit und Gender 20 0,8
Verfahrensmethodik in der Mediation 20 0,8
Familienmediation 24 0,9
Wirtschafts-/Großgruppenmediation 18 0,7
Mediation in Schule und Jugendarbeit 16 0,6
Teammediation 16 0,6
Co-Mediationsprozesse                (Einheiten hier bei Summierung nicht mitgerechnet) (8)
Mediationssupervision 24 0,9
Berufsrecht 10 0,4
Wirtschaftsrecht 20 0,8
Peergroups 24 0,9
Fallarbeit inkl. Vorbereitung 40 1,6

Teil: Akademische Ergänzung 650 25,4
Erstellung von Coaching- und Mediations-Videos (3 Stück) 90 3,5
Sozialwissenschaften und Sozialphilosophie inkl. Vor-/Nachbereitung 40 1,6
Internationales Konfliktmanagement & internationale Mediation
inkl. Vor-/Nachbereitung 40 1,6
Praxis wissenschaftlichen Arbeitens inkl. Vor-/Nachbereitung 40 1,6
Diplomandenseminar inkl. Vor-/Nachbereitung 40 1,6
Diplomarbeit 400 15,7

Gesamtsumme 2811
ECTS gesamt 110
ECTS pro Arbeitseinheit 0,039131982
Aufwand pro ECTS 25,55



ECTS - Details für den Lehrgang Coaching und Mediation des ÖTZ-NLP&NLPt

Einheiten Einheiten pro Teil ECTS Detail ECTS pro Teil
Teil: Coaching/Lebens- und Sozialberatung 1902 73,4
NLP-Einführungsseminar 16 0,6
NLP-Intensiv- und Auswahlseminar inkl. Vorbereitung 45 1,7
NLP&NLPt-Professional Practitioner-Diplomkurs inkl. Vorbereitung/Kursaufgaben 260 10,0
NLP&NLPt-Professional Master Practitioner-Diplomkurs inkl. Vorbereitung/Kursaufgaben 295 11,4
NLP&NLPt in der Krisenintervention 1 30 1,2
NLP&NLPt im Umgang mit depressiven Zuständen - Krisenintervention 2 30 1,2
NLP&NLPt in der Psychosomatik und Gesundheitsförderung 28 1,1
NLP und das Gesundheitsbild       (Einheiten hier bei Summierung nicht mitgerechnet) (14)
Erfolgreich Lernen und Lehren mit NLP 20 0,8
Skript-Seminar (Familien Stellen mit NLP bei Dr. Brigitte Gross) 40 1,5
Familienrecht 10 0,4
Berufsrecht und Berufsidentität 23 0,9
Wirtschaftskunde, inkl. Vorbereitung 30 1,2
Psychiatrie 30 1,2
Allgemeine Psychologie 30 1,2
Einführung in die Psychosomatik - Schwerpunkt Kinder und Jugendliche 15 0,6
Ethik 10 0,4
Einzel-Selbsterfahrung 30 1,2
Beratungsprotokolle 100 3,9
Supervision inkl. Vorbereitung 110 4,2
Beratungstätigkeit 200 7,7
Beratungstätigkeit - Vor-/Nachbereitung 100 3,9
Peergroups in Practitioner und Master Practitioner-Kurs 150 5,8
RP-Tätigkeit 150 5,8
Protokollanfertigung 150 5,8

Teil: Zivilrechts-Mediation, reguläre Ausbildungsordnung (nur Ergänzungsmodule zum LSB) 259 10,0
Grundlagen. Leitbilder und Ethik 27 1,0
Persönlichkeit und Gender 20 0,8
Verfahrensmethodik in der Mediation 20 0,8
Familienmediation 24 0,9
Wirtschafts-/Großgruppenmediation 18 0,7
Mediation in Schule und Jugendarbeit 16 0,6
Teammediation 16 0,6
Co-Mediationsprozesse               (Einheiten hier bei Summierung nicht mitgerechnet) (8)
Mediationssupervision 24 0,9
Berufsrecht 10 0,4
Wirtschaftsrecht 20 0,8
Peergroups 24 0,9
Fallarbeit inkl. Vorbereitung 40 1,5

Teil: Akademische Ergänzung 300 11,6
Erstellung von Coaching- und Mediations-Videos (2 Stück) 60 2,3
Sozialwissenschaften und Sozialphilosophie inkl. Vor-/Nachbereitung 40 1,5
Diplomarbeit 200 7,7

Gesamtsumme 2461
ECTS gesamt 95
ECTS pro Arbeitseinheit 0,03860219
Aufwand pro ECTS 25,91



ECTS - Details für den Master-Lehrgang Coaching und Personalentwicklung des ÖTZ-NLP&NLPt

Einheiten Einheiten pro Teil ECTS Detail ECTS pro Teil
Teil 1: NLP-Professional Practitioner-Ausbildung 321 12,4
NLP-Einführungsseminar 16 0,6
NLP-Intensiv- und Auswahlseminar inkl. Vorbereitung 45 1,7
NLP&NLPt-Professional Practitioner-Diplomkurs inkl. Vorbereitung/Kursaufgaben 260 10,0

Teil 2: NLP-Professional Master Practitioner für Personalentwicklung 415 16,0
inkl. Vorbereitung/Kursaufgaben 415 16,0

Teil 3: NLP-Spezialseminare 146 5,6
Systemische Organisations- und Strukturaufstellungen 38 1,5
Systemisches Coaching und Kurzberatung 20 0,8
NLP&NLPt in der Psychosomatik und Gesundheitsförderung 28 1,1
NLP&NLPt in der Krisenintervention 1 30 1,2
NLP&NLPt im Umgang mit depressiven Zuständen - Krisenintervention 2 30 1,2

Teil 4: Selbsterfahrungsseminar 40 1,5
Skript-Seminar (Familien Stellen mit NLP bei Dr. Brigitte Gross) 40 1,5

Teil 5: NLP-Metaprogramme-Seminar 50 1,9
Das 8-Minuten-Personalinterview inkl. Supervisionsabend und Vor-/Nachbereitung 50 1,9

Teil 6: Spezielle HR-Seminare (inkl. Vor-/Nachbereitung) 280 10,8
Gender Mainstreaming und Integration unterschiedlicher Kulturen 70 2,7
Arbeitsverträge mit besonderem Augenmerk auf den Bereich Kündigung 70 2,7
Burn Out-Prophylaxe und Work-Life-Balance 70 2,7
Mobbing / Bossing 70 2,7
Karriereentwicklungsstrategien     (Einheiten hier bei Summierung nicht mitgerechnet) (70)

7. Teil: Akademische Ergänzung 560 21,6
Erstellung von Coaching- und Auswahl-Videos (2 Stück) 60 2,3
Praxis wissenschaftlichen Arbeitens inkl. Vor-/Nachbereitung 40 1,5
Diplomandenseminar inkl. Vor-/Nachbereitung 60 2,3
Diplomarbeit 400 15,5

Gesamtsumme 1812
ECTS gesamt 70
ECTS pro Arbeitseinheit 0,03863135
Aufwand pro ECTS 25,89



ECTS - Details für den Lehrgang Coaching und Personalentwicklung des ÖTZ-NLP&NLPt

Einheiten Einheiten pro Teil ECTS Detail ECTS pro Teil
Teil 1: NLP-Professional Practitioner-Ausbildung 321 13,3
NLP-Einführungsseminar 16 0,7
NLP-Intensiv- und Auswahlseminar inkl. Vorbereitung 45 1,9
NLP&NLPt-Professional Practitioner-Diplomkurs inkl. Vorbereitung/Kursaufgaben 260 10,8

Teil 2: NLP-Professional Master Practitioner für Personalentwicklung 400 16,6
inkl. Vorbereitung/Kursaufgaben 400 16,6

Teil 3: NLP-Spezialseminare 146 6,1
Systemische Organisations- und Strukturaufstellungen 38 1,6
Systemisches Coaching und Kurzberatung 20 0,8
NLP&NLPt in der Psychosomatik und Gesundheitsförderung 28 1,2
NLP&NLPt in der Krisenintervention 1 30 1,2
NLP&NLPt im Umgang mit depressiven Zuständen - Krisenintervention 2 30 1,2

Teil 4: Selbsterfahrungsseminar 40 1,7
Skript-Seminar (Familien Stellen mit NLP bei Dr. Brigitte Gross) 40 1,7

Teil 5: NLP-Metaprogramme-Seminar 50 2,1
Das 8-Minuten-Personalinterview inkl. Supervisionsabend und Vor-/Nachbereitung 50 2,1

Teil 6: Spezielle HR-Seminare (inkl. Vor-/Nachbereitung) 210 5,8
Gender Mainstreaming und Integration unterschiedlicher Kulturen 70 2,9
Arbeitsverträge mit besonderem Augenmerk auf den Bereich Kündigung 70 2,9
Burn Out-Prophylaxe und Work-Life-Balance 70
Mobbing / Bossing                       (Einheiten hier bei Summierung nicht mitgerechnet) (70)
Karriereentwicklungsstrategien     (Einheiten hier bei Summierung nicht mitgerechnet) (70)

7. Teil: Akademische Ergänzung 280 11,6
Erstellung von Coaching- und Auswahl-Videos (2 Stück) 60 2,5
Diplomarbeit 220 9,1

Gesamtsumme 1447
ECTS gesamt 60
ECTS pro Arbeitseinheit 0,0414651
Aufwand pro ECTS 24,12


